ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICAS:

SPORT TIME

SEDE IN JESOLO LIDO, VIA ALGHE ROSSE, 6/A |
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Verbale di Assemblea Straordinaria del 19.09.2016
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L’ Anno 2016 (duemilasedici) il giomo 19 del mese di settembre alle ore 12.00 presso la sede
sociale della Associazione Sportiva Dilettantistica “Sport Time”, associazione senza scopo di
lucro, si ¢ riunita in seconda convocazione, come da avviso affisso in bacheca e nei tempi ¢
modi dettati dall’art. 14 dello statuto, 1’assemblea straordinaria per deliberare sul seguente
ordine del giorno:

1. Modifica dello statuto dell’associazione per la modifica della sede legale revisione

dell’oggetto sociale e modifica dello statuto al fine di adeguarlo al meglio alla

normativa vigente ;
2. Varie ed eventuali.
Presiede la riunione il signor Cia Piercarlo , Presidente del Consiglio Direttivo, il quale
constata la presenza dell’intero Consiglio direttivo e di un numero di associati sufficiente a
rendere regolare I’assemblea straordinaria, ai sensi del Codice Civile.
Il Presidente dichiara pertanto 1’assemblea validamente costituita ed idonea a deliberare
essendo stata regolarmente convocata.

Viene chiamato a fungere da segretario la Sig.ra Sonia Pizzol , che accetta.
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Il Presidente, in merito al primo punto all’ordine del giorno informa i presenti che si rende
necessario modificare la sede legale e con ’occasione si adegua 1’oggetto sociale e si
revisione lo statuto al fine di adeguarlo al meglio alla normativa vigente
Prémesso cio, il Presidente, procede alla lettura della bozza dello statuto predisposto dal
consiglio direttivo (allegato A).
Dopo varie considerazioni, 1’assemblea, con il parere favorevole dei presenti,
delibera:
1. Di modificare la sede dall’attuale di via Alghe Rosse 6/A sempre nello stesso
comune di Jesolo in via Ca Gamba 1/ trav. 14/A
2. di essere in accordo con il Consiglio direttivo in merito alle modifiche apportate
all’oggetto sociale e di approvare il nuovo statuto, cosi come presentato in allegato.

Null’altro essendoci da deliberare, I’assemblea viene chiusa alle ore 13,40.

Il Presidente Il Segretario

Registrato a Padova 21l 23 SET. 2016
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ALLEGATO A) [
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STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA

“‘SPORT TIME”

TITOLO I': COSTITUZIONE E SCOPI

"E?\Tr?{ AT 1) - I costituita a tempo indeterminato PAssociazione Sportiva Dilettantistica denominata “SPORT
cio tey i

55‘

s> TME"

Associazione ha sede a Jesolo (Ve).

N

: Y Lacolti del Consighio Direltivo traslerire [a sede sociale in altro luogo, ovvero istituire sedi secondarie, in altri
4"#

DEd

Comuui dello Stato. 11 trasferimento della sede sociale non comporta modifica statutaria se traslerita all’'interno

dello stesso comune.

Art. 2) - L'Associazione Sportiva Dilettantistica “SPORT TIME” & un centro di vita associaliva autonomo,

- . . Py N ) TN . . 3

pluralista, apartitico, democratico ed escludendo ogni fme'di lucro pud svolgere attivita net settort dello sport ¢
della cultura in genere. Durante la vita associaliva non potranno essere distribuiti, anche in modo indiretto o
difterito, avanz di gestione nonché londi, riserve o capitale .
[assoctazione ¢ allresi caratterizzata dalla democraticita della struttura,dall’uguaglianza dei diritti di tattd gli
assoctali,dall’clettivith delle cariche associative.
Art. 3) - L’Assoctazione “SPORT TIMIE” ha per scopo la promozione, la diflusione, lo sviluppo ¢ la pratica di
attivita sportive, ricreative ¢ culturali ¢ s1 propone come punto di incontro, riflessione ¢ ricerca per coloro che
nutrono interesse per il mondo dello sport in generale , con particolare rilerimento alle scguenti atlivita: nuoto,
ginnastica correlliva, formatva, vertebrale, di mantenimento, tonificante, acrobica a corpo libero, danza nelle
varie lorme , stretching, yoga, arti marziali in genere, psicomotricitd ¢ yoga per bambini, atletica leggera,
allenamento per ogni sport ¢ athivitd connesse al mondo della ginnastica ¢ dello sport in genere nonché le
attvitd didattiche connesse agli scopi citati e che seguono. Parlicolare interesse sara rivolto alla promozione a

livello giovanile cereando di sviluppare e (rattare le tematiche culturali legate allo sport in genere ed alle attivita

ad essi correlate.




Lassociazione potra sostencere progelti editoriali e audiovisivi che servano a diffondere le sue finalita o

contenuli attinent alle sue attivit.

L’associazione, oltre a quanto sopra, si propone:

la promozione, la gestione, lo svolgimento e la divulgazione di attivica di gruppo rivolte al bambini ed

a1 ragazzi legate allo sport in generale attraverso 'organizzazione di centri estivi

la partecipazione, I'organizzazione e la gestione di gare, tornei, manifestazioni sportive in genere;

la promozione della cultura del benessere fisico in generale ma con particolare riferimento a

glovanissimi attraverso 'organizzazione di corsi di psicomotricita con 'obiettivo di sviluppare le ability

relazionali e sociali per alutare ad acquisire consapevolezza ed autostima cercando di svolgere una

funzione di prevenzione del disagio giovanile;

lo sviluppo civile degli Associati, favorendo gli scambi tra associazioni nel rispetto delle liberta

professionali e collettive degli individui;

la partecipazione, l'organizzazione, la gestione e la promozione di stage, concorsl, spettacoli,

manilestazione ed incontri di natura sportivo ricreativa nonché di corsi di perfezionamento anche in
]

collaborazione con altri Enti;

Pattivazione di rapporti ¢ la sottoscrizione di convenzioni con Enti Pubblici ¢/o Privati per gestire

impianti di qualsiasi genere ed area di verde pubblico nonché la collaborazione per svolgere

manifestazioni ed iniziative, purché consoni coi fini dell’ Associazione;

la promozione con [nalitd educative ¢ formative di servizi sociali e di attivitd legate al doposcuola, alla

lettura, alla ricreazione e piu in generale alla cultura nel tempo libero;

'organizzazione '(li incontri, dibattiti, conferenze, manifestazioni, meeting ed altri eventi culturali in

genere;

la promozione dell’aggregazione culturale tra diverse generazioni, con particolare riguardo a quella

giovanile ¢ della terza etd, a quella dei lavoratori, dei loro figli ¢ dei loro [amiliari, il tutto nel

riconoscimento del valore sociale, educativo ¢ formativo di investire il tempo libero in attiviti sportive

e soclo-culturali;

la promozione di opere umanitarie ¢ beneliche;




¢ la promozione della solidarieta ¢ del volontariato nonché dell'aggregazione sociale atraverso lo
svolgimento delle attivita istituzionall, al fine di migliorare la qualiti della vita;

e la gestione di locali e strutture per la pratica delle attivitha sportive, sociali e culturali di cui sopra che
producono benelicia favore deglt associati;

L’assoctazione potra gestire ¢ possedere, prendere o dare in locazione qualsiasi tipo di impianto sportivo

sia immobile che mobile, fare accordi con altre associazioni o terzi in genere, nonché traslerire la propria
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e N, sede od aprire sedi secondarie in Italia o all’estero.
51 Lassociazione potra gestire uno spaccio interno condotto direttamente, ad uso esclusivo dei propri soci
/ per la somministrazione di alimenti € bevande che diventi il punto d’incontro ed il luogo dove vengono

\fﬁ g ideate ed organizzate le varie miziative € manifestazioni di carattere istituzionale;
L’associazione potra inoltre porre in essere attivita di natura commerciale in conlormiti alle normative
civili ¢ fiscali m vigore per gli enti non commerciali.
[’associazione potra aprire sedi secondarie in Italia ed all’estero.
Art. 4) - Al [ine di poter svolgere compiutamente le attivita di cui all’articolo 3 (tre), la presente Associazione
i
Sportiva Dilettantistica accetta incondizionatamente di conformarsi alle norme ¢ alle direttive del CONI,
nonché agh statuli ed ai regolamenti delle Federazioni ovvero degli Enti i Promozione Sportiva a carattere
nazionale a cut la stessa vorra affiliarsi . Si impegna a accettare eventuali provvediment disciplinari che gli
organi compelenti delle Federazioni dovessero adotlare a suo carico,nonché le decisiont che le autorita [ederali
dovessero prendere in tutte le vertenze di carattere tecnico ¢ disciplinare attinent alle atlivita sportive poste m
essere.,
Costituiscono quindi parte integrante del presente statuto le norme degli statuti ¢ dei regolament federali nella
parte relativa ;111’0rg;111izz'azionc o alla gestione delle Societa ¢ Associazioni atliliate.
Art. 5) - Per il raggiungimento degli scopi associativi I'Associazione potra avvalersi del contributo dei propri
assoctatt 1 quali polranno contribuire in forma di sostegni di natura ed cconomici. Sempre agli stessi [ini
I'Associazione potra ricorrere all'apporto di contributi economici versati a fondo perduto a scopo

promozionale ¢ non, di Ent, altre Associazioni, nonché Societa od imprese.




TITOLO IT": 1 SOCI

Art. 6) - Il numero del soci ¢ illimitato.

All’ Associazione possono aderire tutti 1 cittadini di ambo i sessi; tutti 1 Soci maggiorenni godono, al momento
dell’ammissione, del diritto di elettorato attivo ¢ passivo all’interno delle istituzioni sociali. La qualifica di Socio
da diritto di frequentare la sede sociale ed eventual sedi secondarie.

Art. 7) - L'ammissione a socio ¢ deliberata dal Consiglio Direttivo, su domanda sottoscritta dal richiedente,
accompagnata dal versamento della quota associativa annua, la quale non & trasmissibile ad altri ed il cui
importo & lissato annualmente dal Consiglio Direttivo.

1t 1 soct & esclusa la temporaneita della partecipazione alla vita dell’associazione.

. 8) - Il socio con la domanda di ammissione all’assocliazione deve:
e indicare nome ¢ cognome, luogo ¢ data di nascita ¢ residenza;
e dichiarare di attenersi al presente statuto ¢ alle deliberazioni degli organi sociali.
e In caso di domanda di ammissione a socio presentata da munorenne la stessa dovra essere
controfirmata  dall’esercente la patria polesta parentale. Il genitore che sottoscrive la domanda
i
rappresenta il mmore a tueti gl ellett net confronti dell’associazione ¢ risponde verso la stessa per tutte
le obbligazioni dell’associato minorenne.
I compito del Presidente del Consiglio Direttivo o di altro membro del Consiglio da lui delegato, anche
verbalmente, valutare in merito allaccettazione o meno di tale domanda.
Nel caso in cui la domanda sia respinta, l'interessalo pud presentare ricorso, sul quale si pronuncia i via
delinitiva il Consiglio Diretlivo, alla prima occasione utile. La decisione del Consiglio ¢ insindacabile ¢
inappellabile.
L'acceltazione, seguita dall'iscrizione nel libro soci, da diritto immediato alla qualifica di "socio”. Tutti 1 soci
maggiorenni godono ,al momento dell’ammissione, del diritto di partecipazione nelle assemblee sociali nonché
dell’elettorato attivo e passivo. Tale diritto verrd automaticamente acquisito dal socio minorenne alla prima
assemblea utile svoltasi dopo il raggiungimento della maggiore eta.
La validita della qualita di socio ellicacemente conseguila polra essere sospesa da parte del consiglio direttivo il

cut giudizio deve essere sempre motivato .




Art. 9) - La qualita di socio si perde per decadenza, recesso, esclusione ¢ morte.
Art. 10) - La decadenza ¢ pronunciata dal consiglio direttivo ¢ lo scioglimento del rapporto sociale ha elfetto
dall’annotazione nel libro soct.
Art. 11) - Puo recedere 1l socio:
e che ne taccia domanda scritta al consiglio direttivo;
* che non st trovi piu in grado di partecipare al raggiungimento degli scopi statutari.
Art. 12) L'esclusione del socio operera di diritto quando:

e non adempia al versamento delle quote dopo due richiami.

sselusione sara deliberata ner conlronti del socio dal consiglio direttivo quando:

"o Ui

€y

7/ ¢ non ottempert alle disposizioni del presente statuto, dei regolament sociali ¢ delle deliberazioni
legalmente adottate dagli organi sociali;
¢ i qualunque modo arrechi danni anche morali alla Associazione o foment dissidi pregiudizievoli.

Art. 13) - Il socio escluso o che per qualche motivo cessi di appartenere all'Associazione non potra riavere i
versament eseguili, né vantare diritto alcuno sul I);ltl‘illl()lfli() dell'Associazione stessa.

Art. 14) - I soct dovranmo concorrere alle spese dell'Associazione mediante il versamento della quota sociale
fissata dal Consiglio Dircttivo ovvero mediante contributi specifici richiesti per lo svolgimento delle diverse
niziative organizzale.

TITOLO II': LE ENTRATE ED IL PATRIMONIO SOCIALE

Art. 15) - Le entrate ed il patrimonio sociale dell’Associazione saranno costiluiti:

o dalle quote sociali annual;

e dai contributi specilici ;

e dai provent ¢ dalle entrate, anche di natura commerciale, per prestazioni di servizi vari a Soci od a
terzi nello svolgimento delle suce attivitay

e da ogni altro contributo, ivi compresi donazioni, erogaziom liberali, lasciti ¢ rimborsi dovuti a
convenzionl, che soci, non soci, enti pubblici ¢ privali, diano per il raggiungimento dei fini
dell’Associazione;

e dal patrimonio mobiliare ¢ immobiliare di propricta dell’ Associazione;




Art. 16) - Le somme versate dai Soci per la quota sociale d'iscrizione e per tutti gli altri contributi non sono

rimborsabili i alcun caso.

TITOLO IV’: IL RENDICONTO ECONOMICO E FINANZIARIO

Arxt. 17) - L’anno sociale inizia il primo gennaio e termina il trentuno dicembre di ogni anno.

Art. 18) - Il Consiglio Direttivo deve redigere il Rendiconto consuntivo annuale.

Il Rendiconto consuntivo annuale, contenente la situazione economica ¢ finanziaria, deve essere presentato ed

;l[\lpl'n\’:ll() dall’Assemblea dei Soct entro il 30 Aprile dell’anno successivo. Per motivi straordinari, & facolta del
A\

Cj‘)"_{t_;mig!io Direttivo convocare I'Assemblea Ordinaria oltre il predetto termine.

Ar_.l? 19) - I vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione nonche fondi, riserve o

capitale durante la vita dell’Associazione, salvo che la destinazione o la distribuzione non siano imposte dalla

legge.

TITOLO V’: GLI ORGANI SOCIALI

L’ASSEMBLEA DEI SOCI
]

Art. 20) - L’Assemblea dei Soci ¢ il massimo organo dell’ Associazione. L'Assemblea dei Soci & il momento
fondamentale di conlronto, atto ad assicurare una corretta gestione dell’Associazione ed ¢ composta da tutti i
Soci; tutti 1 soci maggiorenni hanno diritto di voto.
Le Assemblee dei Soci possono essere ordinarie e straordinaric.
Le Assemblee sono convocate almeno 15 giorni prima della seduta con avviso allisso in bacheca presso i
locali della sede sociale ¢ comunicazione mediante posta clettronica,
L’avviso dovra riportare data, luogo ¢ ordine del giorno dell’Assemblea in prima convocazione e dell’eventuale
seconda convocazione che dovra aver luogo almeno 24 ore dopo la prima.
L’Assemblea puo riunirsi presso la sede sociale, presso le sedi secondarie eventualmente istituite, presso la
sede di specifiche attivity associative, ovvero in altro luogo previamente indicato.
Art. 21) - L’Assemblea Generale dei Soct ¢ convocata almeno una volta all’anno e comunque:

® tutte le volte che il Consiglio Direttivo lo reputl necessario;

® allorché ne faccia richiesta motivata almeno 2/5 dei Soci.




Art. 22) - L’Assemblea ordinaria viene convocata ogni anno nel periodo che va dal 1° Gennaio al 30 Aprile
dell'amno successivo, salve altre disposizioni di Legge. Per motivi straordinari, & facolta del Consiglio Direttivo
convocare 'Assemblea Ordinaria oltre il predetto termine.
Essa:

e approva le linee generali del programma di attivita per 'anno sociale;

e clegge il Consigho Direttivo;

approva 'eventuale Regolamento interno.

Art. 23) - L'Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello Statuto, sullo scioglimento e la messa in
hiquidazione dell’Associazione.,

Art. 24) - In prima convocazione I’Assemblea ordinari'a ¢ regolarmente costituita quando siano presenti la
meta pitt uno degli associati aventi diritto ¢ delibera a maggioranza dei presend.

L’assemblea straordinaria in prima convocazione & validamente costituita quando sono presenti due terzi degli
associati aventi diritto di voto e delibera con il voto favorevole della maggioranza dei present.

In seconda convocazione sia Assemblea ordinaria che straordinaria & regolarmente costituita qualunque sia
il numero degli associati intervenuti ¢ delibera con il voto del presenti.

Le delibere relative allo scioglimento dell’ Associazione saranno valide se prese con il voto favorevole dei % dei
socCl,

Art. 25) - L’Assemblea sia ordinaria che straordinaria, & presieduta dal Presidente del Consiglio diretiivo e in
assenza di questi dal vice presidente.

Le deliberazioni adottate dall’Assemblea dovranno risultare in apposito Libro dei Verbali e firmate dal
Presidente e dal Segretario della seduta.

Alla votazione partecipano tutti i Soci con diritto di voto.

IL CONSIGLIO DIRETTIVO




Art. 26) - I1 Consiglio Direttivo ¢ eletto direttamente dall’ Assemblea det Soci ed ¢ composto da un minimo di
3 a un massimo di 9 Consiglieri eletti fra 1 Soct maggiorenni. I componenti del Consiglio Direttivo durano in
carica quattro anm e sono rieleggibili. Possono ricoprire cariche sociali 1 soli soci, in regola con il pagamento
delle quote associative che siano maggiorenni, non ricoprano cariche sociali in altre societa ed associazioni
sportive dilettantistiche nell’ambito della Federazione medesima, non abbiano riportato condanne passate n
giudicato per delitti non colposi ¢ non siano stati assoggettat da parte del Coni o di una qualsiasi delle altre
federazioni sportive nazionali, discipline associate o enti di promozione sportiva ad esso aderenti a squahtiche

cnsiont per periodi complessivamente mtest superiort ad un anmo.”

gt 27) - In caso venissero a mancare uno o pia Consiglieri prima della scadenza del mandato, per morte,
S A

3
A &

nominati rimangono in carica sino alla successiva Assemblea ordinaria che dovra ratificare la nomina degli
stessi o eventualmente sostituirli.

Qualora per qualsiasi motivo 1l numero dei Consiglieri si riduca a meno della meta, 'imtero Consiglio Direttivo
¢ considerato decaduto e deve essere rinnovato. Sard cura del Presidente convocare 'Assemblea Generale dei
Soci per procedere a nuove elezioni.

Art. 28) - Il Consiglio Direltivo si riunisce ordinariamente almeno una volta all’anno e straordinariamente ogni
qualvolta lo ritenga necessario o ne tacciano richiesta un terzo dei Consiglieri; in assenza del Presidente la
riunione sara presieduta dal Vice Presidente.

Il Consiglio Direttivo ¢ validamente costituito con la presenza della maggioranza dei suoi componenti ¢
delibera a maggioranza dei voli dei presenti. In caso di parita prevarrd il voto del presidente.

Art. 29) - 1l Consiglio Direttivo ha il compito di:

* fissare le responsabilith degli altrt Consiglieri in ordine all’attivity svolta dall’Associazione per il
conseguimento dei propri fini sociali;

® redigere i programmi di attivith sociale previsti dallo Statuto sulla base delle linee approvate
dall’ Assemblea dei Soci;

®

stabilire 'importo delle quote annue di iscrizione ¢ le quote dei contributi specifici per ogni attivita

assoclativa organizzata;




o curare 'esecuzione delle deliberazioni dell’ Assemblea Generale dei Soci;
e amministrare 1l patrimonio sociale;
e redigere e sottoporre ad approvazione dell’ Assemblea Generale dei Soci il Rendiconto consuntivo
annuale dell’Associazione;
e formulare 'eventuale regolamento interno da sottoporre all’approvazione dell’Assemblea;
e deliberare circa 'ammissione dei Soci;
deliberare circa la sospensione, la radiazione ¢ I'espulsione dei Soci;
tavorire la partecipazione dei soci alle attivita dell’ Associazione;
stabilire le prestazioni di servizi ai soci ed ai terzi ¢ le relative norme e modalita;
¢ conlerire e revocare procure.
Art. 30) - Nell'esercizio delle sue funzioni il Consiglio Direttivo pud avvalersi di responsabili di commissioni di
lavoro da esso nominati. Detti responsabili possono partecipare alle riunioni del Consiglio Direttivo senza aver
diritto di voto.
Art. 31) - I Presidente ha la rappresentanza legale delll Associazione, la firma degli atti ¢ provvedimenti con
potesta di delega, coordina le norme per il regolare funzionamento dell'attivit, adotta tutti quei provvediment
a carattere d'urgenza con l'obbligo di rilerime al Consiglio Direltivo. In caso di assenza o di impedimento del
Presidente tutte le di lui mansioni di ordinaria amministrazione spettano al Vicepresidente. Le mansioni
merenti la straordinaria amministrazione dovranno essere espressamente delegate.
Art. 32) 1l Rendiconto consuntivo deve informare circa la complessiva situazione economico linanziaria
dellassociazione, deve essere redatto con chiarezza ¢ rappresentare in modo veritiero ¢ corretto la situazione
economico - finanziaria dell’associazione, nel rispetto del principio della trasparenza nei conlronti degli
associati.

TITOLO VI': DISPOSIZIONI FINALI

Art. 33) - Lo scioglimento dell'Associazione ¢ deliberato dall’assemblea generale dei soci, convocata in seduta
straordinaria con le regole deliberative indicate all’art.24 del presente staluto in materia di scioglimento.

PN R T - . . . . . . . . i
L’assemblea all’atto dello scioghmento dell’associazione delibera di devolvere il patrimonio esistente ad altra

assoctazione con hnalita sportive, salvo diversa destinazione imposta dalla legge.




Art. 34) - Per quanto non previsto dal presente Statuto valgono, in quanto applicabili, le norme del Codice
Civile e le disposizioni di Legge vigentr.

Leltto, confermato e sottoscritto ' s AT DA BuLLu

Cia Piercarlo

Pizzol Sonia

Cia Tamara
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